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Veille économie - emploi

Le 26 janvier 2009 :

SITRAM : le compte est bon dit la mission d'évaluation

La mission d'évaluation vient de rendre son rapport il sera présenté aujourd'hui lors du conseil
municipal de Mulhouse. Ce dernier a confirmé les éléments communiqués précédemment par le
SITRAM, il rappelle que le tramway n'est pas a l'origine des besoins de financement du SITRAM et
que la contribution des communes est insuffisante : elles paient 9 % du colt du réseau contre 34 %
en moyenne dans les autres collectivités francaises. L'Alsace, 24/01/2009, Stéphane Samacoitz

Industrie : I'usine Rhodia de Dornach réduite en gravats

L'usine qui a cessée sont activité le 12 décembre 2007 compte encore une 15aine de personnes qui
s'activent au démantelement et au nettoyage du site. Hautement pollué, on ne connait pas l'avenir du
site, mais pour l'instant Rhodia souhaite en rester propriétaire. L'Alsace, 24/01/2009, Héléne Poizat

Energie : les premiers batiments basse consommation

Le premier batiment Minergie - trois fois moins énergivore qu'un batiment construit selon les régles en
vigueur - va étre inauguré aujourd'hui a Zillisheim. Aprés une décennie d'existence, et la certification
de plus de 10 000 batiments, le label suisse semble étre devenu une regle. L'Alsace, 24/01/2009,
Lucien Naegelen

Emploi : moins d'intentions d'embauche en Alsace

Selon les chiffres de TACOSS (Agence Centrale des Organismes de Sécurité Social) les déclarations
uniques d'embauches ont baissées de 6,8 % en 1 an, le recul est plus marqué dans les entreprises de
moins de 20 salariés. DNA, 24/01/2009

Le 27 janvier 2009 :

Transport : Tram contre voiture: 1a0

L'UTP (Union des Transports Publics) vient de rendre public un sondage national dont les conclusions
viennent conforter les enquétes locales : en dépit d'une bonne image le choix des transports publics
est loin d'étre le choix d'une majorité de citadins. L'Alsace, 27/01/2009, Sts

Métallurgie : pour les salariés de demain

Avec 80 000 salariés, la métallurgie représente 50 % de I'emploi industriel en Alsace. L'UIMM Alsace
(Union des Industries et Métiers de la Métallurgie) a signé hier un Contrat d'Objectif Territorial avec le
Conseil Régional d'Alsace. DNA, 27/01/2009, F.Z.

Info nationale :

La Franche Compté et I'Alsace, parmi les régions les plus touchées par la crise selon une
étude : Le cabinet Asteres prévoit un impact plus important de la crise dans les régions plus
industrielles.

http://www.lagazettedescommunes.com/actualite/det artNL.asp?id=32298&supportld=56 Lettre de la
Gazette des communes, 27/01/2009

AUTOMOBILE : Timken en ch6mage partiel

Aprés 11 jours au mois de janvier, le fabricant de roulements Timken a prévu de nouvelles mesures
de chdmage partiel sur son site de Colmar en février pour la production, a savoir du 8 au 15 février et
du 22 février au ler mars. Ce sont par ailleurs six jours qui ne seront pas travaillés pour le service
expédition et cing jours pour I'administration attachée au manufacturing. www.timken.fr

Source : Flash info, 27/01/2009
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ALSACE : EMPLOI : Intentions d'embauches en baisse

Les dernieres données chiffrées publiées par I'Agence centrale des organismes de sécurité
sociale (Acoss) font état d'un recul du nombre d'intentions d'embauche en Alsace en 2008. Sur
un an, les déclarations uniques d'embauches, préalable obligatoire a tout emploi, ont ainsi baissé de
6,8% au niveau régional. En Lorraine, la baisse est quant a elle de 13,3% et de 7,7% en Franche-
Comté. Sur I'ensemble du territoire francais, la baisse est de 3,3%. Le recul est par ailleurs plus
sensible dans les entreprises de moins de 20 salariés, ou il s'est élevé a 7%. Enfin, cette tendance,
qui s'est avérée plus élevée au dernier trimestre 2008, a été plus importante dans le secteur tertiaire,
ainsi que dans les activités immobilieres et les télécommunications.

Source : Flash info, 27/01/2009

Le 29 janvier 2009 :

Santé : hopital bien noté

Le Centre Hospitalier de Mulhouse s'est classé 43™ sur 223 d'aprés le palmares des hopitaux les
plus sdrs. Une progression dans le classement lié a la politique de I'établissement en matiere
d'hygiene : lavage des mains et surveillance des infections. DNA, 29/01/2009, K.D.

eme

Conjoncture : Enquéte annuelle : I'industrie badoise chancelle

Le WVIB (en francais - Fédération des Industries du Pays de Bade) vient de publier son bilan et
annonce une hausse de 0,6 % de son chiffre d'affaire au second semestre 2008 (contre 10,7% en
2007). DNA, 29/01/2009, Florence Baader

Pharmacie : Novartis nouveau bénéfice record

Le géant balois annonce un nouveau bénéfice record en hausse de 25 % par rapport a I'année
précédente et prévoit une nouvelle année record pour 2009, compte tenu d'une conjoncture favorable
liée au vieillissement de la population. L'Alsace, 29/01/2009, Adiren Dentz

Info nationale :

L'emploi dans les TPE - Tres Petites Entreprises

Nouvelle étude du DARES http://www.travail-solidarite.gouv.fr/etudes-recherche-statistiques-
dares/etudes-recherche/publications-dares/premieres-informations-premieres-syntheses/2008-51.5-
emploi-tres-petites-entreprises-juin-2007-.html Lettre de 'APCE, 28/01/2009

Les créations d'entreprises vont croitre avec la crise de fagcon mathématique
Dans cette interview, Jean-Claude Volot, président du Conseil de I'APCE, revient sur les raisons de la
hausse des créations d'entreprises ces derniéres années, leur pérennité et leur impact en termes de
création d'emplois et sur les conséquences de la crise sur le financement des futurs créateurs. Ainsi
pour Jean-Claude Volot, les créations d'entreprises vont augmenter avec la crise de fagon "quasi
mathématique”, car les Francais sont de plus en plus nombreux a se lancer dans cette aventure pour
sortir du chdmage. Source : Lettre de 'APCE - Dépéche AFP — 27/01/2009

Croissance plus faible des créations d'entreprises en 2008

Ce document, en ligne, publié par l'Insee, fait un point sur la création d'entreprises en 2008.
En savoir plus. Source : lettre de 'APCE
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Le 30 janvier 2009 :

Social : défilé sans précédent

5 500 personnes selon la police, plus de 6 000 selon les syndicats, de mémoire de mulhousien il n'y a
jamais eu de défilé de cette importance depuis 20 ans : il y avait des délégations du privé Peugeot-
Citroén, DMC, Wartsila, Clemessy, Faurecia..., quelques perturbations dans les transports en
commun : 36% du personnel de Soléa était en gréve, 12 écoles sur les 61 établissements de la ville
n'‘ont pas ouvert. DNA, 30/01/2009, E.Ch.

Environnement : Faire sauter les verrous pour sauver les especes menacées

Le grenelle de I'environnement s'est engagé a créer une trame verte et une trame bleue "afin de
rétablir les flux d'espéces de faunes et de flores sauvages entre les zones de haute valeure
écologigue”. Alsace Nature a donc été missionnée sur le sujet et vient de rendre son rapport
(téléchargeable sur le site www.alsace-nature.org ). DNA, 30/01/3009, Simone Wehrung

Info nationale :

Le logement social, une activité trés rentable, selon une étude : D'aprés la synthése d'une étude du
cabinet Precepta (groupe Xerfi) publiée le 29 janvier 2009
http://www.lagazettedescommunes.com/actualite/det artNL.asp?id=32367&supportld=56 La gazette
des communes, 30/01/2009

Emploi : INSEE

Suite a un mouvement de protestation du personnel de I'lnsee (site a Strasbourg/67), les statistiques
mensuelles des demandeurs d'emploi ne seront pas publiées. Ceux-ci protestent contre le
déménagement prévu de 500 agents a Metz. www.insee.fr

Source : Flash info

Emploi : Contrat de transition Professionnel

Le chef de I'Etat a annoncé I'extension a trois nouveaux sites de I'expérimentation des contrats de
transition professionnelle (CTP), dont Mulhouse (Haut-Rhin). Testé depuis 2006, le CTP permet au
salarié bénéficiaire de conserver 80% de son salaire brut pendant un an, avec une aide renforcée a la
recherche d'emploi ou a la reconversion, en contrepartie de son renoncement a ses indemnités de
licenciement. Le taux moyen de retour & I'emploi est actuellement de 60%.

Source : Flash info
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