
  Grand Est France métropolitaine 

Activités Volume au 
2T2023 

Évolution 
 trimestrielle  

Évolution  
sur 1 an 

Évolution 
 trimestrielle  

Évolution  
sur 1 an 

Industrie 298 969 -0,2% 0,0% +0,2% +1,1% 

Construction 121 149 -0,8% -1,5% -0,5% -0,2% 

Commerce 252 470 0,0% -0,2% 0,0% +0,3% 

Hôtellerie-restauration 89 443 +0,5% +1,9% +0,5% +2,4% 

Autres services marchands hors intérim 421 612 -0,3% +1,5% 0,2% +2,1% 

Intérim 65 309 -2,3% -3,4% -0,6% -1,5% 

Services non marchands 208 034 0,0% +0,6% +0,1% +1,1% 

Ensemble 1 456 986 -0,3% +0,3% +0,1% +1,2% 

Volume et évolution des effectifs salariés par grand secteur d’activité - Grand Est / France métropolitaine 

Volume des effectifs salariés au 2T2023  

et évolution annuelle par département  

Ardennes 

56 125 sal. 
+0,5% 

Vosges 
86 559 sal. 

-0,5% 
Haute-Marne 

39 647 sal. 

-0,3% 

Aube 

72 903 sal. 
-0,5% 

Meuse 

33 938 sal. 
-0,5% 

Marne 

150 333 sal. 
+0,6% 

Moselle 

254 367 sal. 
-0,3% 

Meurthe-et-
Moselle 

174 516 sal. 
+1,0% 

Bas-Rhin 

381 052 sal. 
+1,0% 

Haut-Rhin 
207 546 sal. 

-0,1% 
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-11 000 DEFM en 1 an 

Le nombre de DEFM continue de diminuer, mais à un rythme plus modéré 

Le nombre de personnes inscrites à Pôle emploi à la recherche d’un emploi recule de nouveau : -2,6 % 

entre le 2nd trimestre 2022 et le 2nd de 2023. Toutefois, la baisse du nombre de DEFM ralentit sur la 

période plus récente (-0,5 % sur un trimestre). Aussi, contrairement au niveau national, le taux de  

chômage régional s’inscrit en légère hausse passant de 6,9 % à 7,1 % au 2nd trimestre de l’année. 

+4 800 salariés en 1 an 

Des effectifs salariés qui progressent sur 1 an... 

Par rapport au 2nd trimestre de l’année 2022, l’emploi salarié au 2nd trimestre 2023 en Grand Est 

augmente faiblement : +0,3 % contre +1,2 % au plan national. Parmi les secteurs qui participent à cette 

progression, l’hôtellerie-restauration enregistre une hausse de +1,9 % et les activités de services  

marchands (hors intérim) de +1,5 %.  

+1,9 % 

sur 1 an  

… mais l’évolution trimestrielle est moins favorable  

Par rapport au 1er trimestre 2023, l’emploi salarié régional au 2nd trimestre affiche un léger repli de  

-0,3 %. Le secteur de la construction enregistre une baisse des effectifs salariés de -0,8 % traduisant 

les difficultés actuelles dans la production de logements, du fait de la hausse des coûts de matériaux et 

de la montée des taux d’intérêt. Sur cette même période, les effectifs intérimaires diminuent de -2,3 %.   
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L’emploi salarié 

-0,8 % 

1 457 000 
au 2T2023  

410 000 
au 2T2023 

Source : Urssaf Caisse nationale (les données sur les effectifs salariés intègrent les apprentis)  

Sources : Pôle emploi - Dares, Urssaf Caisse nationale 
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Évolution des effectifs salariés par trimestre  

base 100 au 2T2013 

+4,9 %  

en 10 ans 

sur 1 trimestre  
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L’intérim  

  Grand Est France métropolitaine 

Activités Volume au 
2T2023 

Évolution 
 trimestrielle  

Évolution  
sur 1 an 

Évolution 
 trimestrielle  

Évolution  
sur 1 an 

Agriculture 253 +2,0% +4,0% +6,8% +1,6% 

Industrie 31 683 -3,8% +0,5% -1,6% +0,4% 

Construction 9 856 -1,6% +5,1% -1,6% +0,6% 

Commerce 5 480 +1,6% -3,5% -1,9% -6,4% 

Services 19 350 +0,4% -10,4% +1,2% -3,3% 

Ensemble 66 624 -1,8% -2,6% -0,6% -1,5% 

Volume et évolution des effectifs intérimaires (en fin de mois) par secteur d’activité utilisateur - Grand Est / France métropolitaine 

Volume des effectifs intérimaires (en fin de mois) au 2T2023  

et évolution sur 1 an par département  

Ardennes 

2 562 int. 
-2,2% 

Vosges 
4 258 int. 

-1,8% 

Haute-Marne 

2 283 int. 

-4,5% 

Aube 

2 972 int.  
-8,0% 

Meuse 

1 752 int. 
-2,7% 

Marne 

6 947 int. 
+3,7% 

Moselle 

12 221 int. 
-7,2% 

Meurthe-et-
Moselle 

6 970 sal. 
-2,1% 

Bas-Rhin 

17 234 int. 
-1,7% 

Haut-Rhin 
9 425 int. 

-1,2% 

Source : Urssaf Caisse nationale 

Volume des déclarations préalables à l’embauche au cours  

du 2T2023 par département (échelle de gauche) et évolution sur 1 an 

Activités /  
Durée du contrat 

Volume 
au 2T2023 

Évolution 
 trimes-
trielle  

Évolution  
sur 1 an 

Ensemble, dont :  371 277 -0,5% -4,2% 

Industrie 18 701 +1,1% -4,8% 

Construction 12 722 +1,0% -2,4% 

Commerce 41 629 +2,7% -7,8% 

Hôtellerie-restauration 62 536 +5,9% -0,1% 

Autres services  
marchands hors intérim 

138 450 -1,8% -9,0% 

Services non marchands 98 865 +1,9% +0,9% 

Durée contrat < 1 mois 219 750 -0,4% -4,4% 

Durée contrat > 1 mois 151 527 -0,7% -3,9% 

Volume des déclarations préalables à l’embauche au cours  

du 2T2023 et évolution 

Les déclarations d’embauche 

Sources : Dares, exploitation des déclarations sociales nominatives (DSN) et des fichiers Pôle emploi des déclarations mensuelles des agences d’intérim 
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+34,2 %  
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L’offre d’emploi  

Le taux de chômage 

Taux de chômage au 2T2023 par département  

Ardennes 
9,5% 

Vosges 
7,7% Haute-Marne 

6,5% 

Aube 

9,4% 

Meuse 
7,1% 

Marne 

7,1% 

Moselle 

7,1% 

Meurthe-et-
Moselle 

6,9% 

Bas-Rhin 

6,2% 

Haut-Rhin 
6,9% 

Taux de chômage par trimestre  

6,0%

7,0%

8,0%

9,0%

10,0%

11,0%

6,9 %  

  Grand Est France métropolitaine  

Famille de métiers 
Volume offres 
collectées* au 

2T2023 

Évol.  
sur 1 an 

Volume offres 
diffusées* au 

2T2023 

Évol.  
sur 1 an 

Évol. sur  
1 an des offres 

collectées* 

Évol. sur  
1 an des offres 

diffusées* 

Ensemble des métiers, dont : 79 230 +5,3% 217 750 +2,0% -1,9% +0,9% 

Services à la personne et à la collectivité 13 260 -2,1% 23 610 -12,5% -4,6% -14,6% 

Industrie 10 520 +33,0% 30 670 +21,6% +23,5% +21,3% 

Commerce, vente et grande distribution 10 140 -3,9% 27 180 -0,7% -11,4% -2,6% 

Hôtel., restauration, tourisme, loisirs, anim. 8 900 -7,4% 14 410 -6,1% -10,0% -9,3% 

Construction, bâtiment et travaux publics 8 450 +24,3% 23 050 +9,3% +5,0% +9,8% 

Transport et logistique 7 570 +2,7% 20 350 -0,7% +1,1% -1,3% 

Support à l'entreprise 7 530 +7,7% 36 730 -5,8% -7,5% +0,6% 

Installation et maintenance 5 490 +12,5% 17 540 +19,6% +3,5% +9,6% 

Sante 3 640 -4,0% 11 640 +7,6% -9,7% -2,2% 

Agriculture, pêche, espaces verts, animaux 2 160 -10,0% 3 950 -0,5% +5,3% +14,7% 

Banque, assurance, immobilier 840 +9,1% 6 350 -2,8% -14,0% -2,9% 

Volume et évolution des offres d’emploi par famille de métiers - Grand Est / France métropolitaine 

Les créations et défaillances d’entreprises 

Volume et évolution des créations / défaillances d’entreprises - Grand Est / France métropolitaine 

  Grand Est France métropolitaine 

Créations / défaillances  
d’entreprises 

Volume au 
2T2023 

Évolution 
 trimestrielle  

Évolution  
sur 1 an 

Évolution 
 trimestrielle  

Évolution  
sur 1 an 

Ensemble des créations, dont :  15 468 -1,0% -3,7% +0,8% +1,0% 

Micro-entrepreneurs 10 181 +1,4% +1,1% +1,0% +6,4% 

Ensemble des défaillances 951 -11,9% +53,1% -8,5% +34,1% 

Source : Insee, estimations de taux de chômage localisés et taux de chômage au sens du BIT 

Source : Pôle emploi, fichier des offres d'emploi (données brutes) 

Source : Insee, répertoire des entreprises et des établissements (données CVS) et nombre de défaillances d'entreprises par date de jugement (données brutes) 
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* Les offres d’emploi collectées correspondent aux offres d’emploi déposées à Pôle emploi par les entreprises. Les offres diffusées compilent les offres collectées par 
Pôle emploi et celles transmises par des sites partenaires de Pôle emploi. 

7,1 %  



La demande d’emploi 
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Siège de la Région  
site de Strasbourg  
1 place Adrien Zeller  
67070 STRASBOURG cedex  

OREF Grand Est  
www.oref.grandest.fr - Tél. 03 88 15 66 08  

Hôtel de Région  
site de Châlons 
5 rue de Jéricho - CS 70441  
51037 CHÂLONS-EN-CHAMPAGNE 
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Évolution du nombre de DEFM cat. ABC* par trimestre   

base 100 au 2T2013 

Nombre de DEFM cat. ABC* au 2T2023  

et évolution sur 1 an par département  

  Grand Est France métropolitaine 

DEFM cat. ABC 
Nombre au 

2T2023 
Évolution 

 trimestrielle  
Évolution  
sur 1 an 

Évolution 
 trimestrielle  

Évolution  
sur 1 an 

Ensemble, dont :  410 140 -0,5% -2,6% -0,4% -1,9% 

femmes  207 440 -0,8% -3,1% -0,7% -2,4% 

hommes 202 700 -0,2% -2,1% -0,2% -1,3% 

moins de 25 ans 52 580 +1,0% +0,6% +0,2% +0,8% 

50 ans et plus  114 310 -0,9% -3,5% -0,7% -2,7% 

inscrits depuis + d’1 an 185 280 -0,9% -8,7% -1,0% -8,6% 

Ardennes 

23 530 DEFM 
-2,2% 

Vosges 
27 640 DEFM 

-1,2% 
Haute-Marne 

11 290 DEFM 

-3,4% 

Aube 

26 950 DEFM 
-4,0% 

Meuse 

12 530 DEFM 
-2,6% 

Marne 

43 790 DEFM 
-1,1% 

Moselle 

77 100 DEFM 
-4,0% 

Meurthe-et-
Moselle 

50 040 DEFM 
-3,0% 

Bas-Rhin 

81 610 DEFM 
-1,9% 

Haut-Rhin 
55 670 DEFM 

-2,4% 

Volume et évolution du nombre de DEFM cat. ABC* - Grand Est / France métropolitaine 

Évolution du nombre de DEFM cat. A par trimestre   

base 100 au 2T2013 

DEFM cat. A Nombre 
au 2T2023 

Évolution 
 trimes-
trielle  

Évolution  
sur 1 an 

Ensembe, dont :  233 100 +1,1% -3,4% 

femmes   112 180 +0,5% -3,7% 

hommes 120 920 +1,6% -3,1% 

moins de 25 ans 31 870 +2,3% +3,4% 

50 ans et plus  67 540 -0,8% -6,2% 

Volume et évolution du nombre de DEFM cat. A*  

en Grand Est 

* DEFM cat. ABC : demandeurs d'emploi en fin de mois tenus de faire des actes 
positifs de recherche d'emploi (cat A : sans emploi ; cat. B : ayant exercé une 
activité réduite courte ; cat. C : ayant exercé une activité réduite longue) 
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-3,0 -2,0 -1,0 

-0,5 % en 10 ans 

-18,9 % en 10 ans 

https://oref.grandest.fr/

